
GRUPO HUMANO  

KIMS 

“ SI CON CALIDAD Y ÉXITO QUIERES MEJORAR, A NUESTRA 

OUTSORCER DEBES  CONTACTAR” 

Dirección General: Calle 57 No. 8-69, Me-

dellín, Antioquia -  

PBX (57 1) 5461500  

E-mail: ghkims4@hotmail.com 

MISIÓN 

La empresa Grupo humano y aseso-

ría KIMS se dedica a la tercerización de 

cada uno de los procesos del área de ges-

tión humana tales como: selección de per-

sonal, inducción, evaluación de desempe-

ño y capacitación, buscando obtener un 

alto nivel  de la calidad, la mejora conti-

nua y el éxito organizacional, cumpliendo 

con la normatividad vigente y las políticas 

establecidas por la organización. Logrando 

un alto desempeño y productividad en las 

organizaciones por medio de los distintos 

servicios que nuestra outsourcer ofrece.  

VISIÓN 

La empresa Grupo humano y aseso-

ría KIMS  para el año 2021 será un outsour-

cer reconocida a nivel nacional por la cali-

dad en la  prestación de servicios en terce-

rización de los procesos del área de Ges-

t ión Humana re f le jando nues-

tro  desempeño, calidad en el servicio  y 

los valores organizacionales.  



POLÍTICA DE  

CALIDAD  

Brindar en el sector de comercio e industria, 

este servicio que contribuya a la evolución y 

competitividad de sus procesos a través de 

mejoramiento continuo de la eficacia y efi-

ciencia de nuestro servicio. 

Para ello nuestra outsourcer pretende que: 

 Nuestra plataforma estratégica sea clara 

para nuestros clientes. 

 Que Los productos y servicio que ofrece-

mos satisfagan sus necesidades. 

 Que el personal tenga las competencias 

adecuadas para el desarrollar la actividad a 

realizar. 

Garantizar que Nuestros productos sea de 

mejor calidad e innovadores.   

NUESTROS  

PROCESOS 

VALORES  

CORPORATIVOS 

 

TRABAJO EN EQUIPO: Grupo humano y asesoría KIMS se 

caracteriza por su buen trabajo en equipo y la fraternidad 

que tiene con cada uno de los colaboradores y compañe-

ros de trabajo. 

CALIDAD: Garantiza buen servicio e información completa 

y actualizada de acuerdo a las normatividad vigente. 

INNOVACIÓN: Contamos con un personal que tiene la 

habilidad de crear y construir nuevos ideales en proyectos. 

RESPONSABILIDAD: Nuestra outsourcer se caracteriza por 

ser responsable en cada uno de los procesos en los que 

prestamos servicios. 

RESPETO: Cada uno de los integrantes de nuestra organiza-

ción mostramos respeto hacia nuestros clientes internos 

como externos, como también por cada uno de los ense-

res que la organización posee. 


